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La Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) « Le Ponant » située sur la commune 

de Valframbert accompagne des résidents adultes avec déficience mentale 

et physique à plusieurs niveaux de dépendance. Les pathologies peuvent être 

diverses (polyhandicap, Troubles envahissant du développement (TED), 

troubles du Spectre Autistique (TSA) …). 

Nous recrutons pour cet établissement un : 

AIDE SOIGNANT (H/F) 

 

 

 

 

Profil recherché : 

➢ Diplôme d’état d’Aide-Soignant. 

➢ Permis B nécessaire pour les missions éventuelles d’accompagnement. 

➢ S’intégrer dans une équipe pluridisciplinaire. 

➢ Savoir repérer et mobiliser les potentialités de la personne te du groupe. 

➢ Savoir utiliser les actes de la vie quotidienne et de la vie collective comme 

support d’apprentissages. 

➢ Être dynamique et avoir un esprit d’initiative. 

➢ Réagir avec pertinence à des situations d’urgence, de conflit ou d’agressivité, 

et répondre de façon adaptée. 

➢ Maitriser l’outil informatique dans son contexte de travail.  

➢ Capacité d’adaptation. 

Missions :  

➢ Accompagnement de la personne dans tous les actes d’hygiène et du 

quotidien. 

➢ Aider à la prise de médicaments prescrits et préparés par le personnel 

compétent (médecin, infirmiers). 

➢ Construire et animer des activités dans les domaines des apprentissages, 

des loisirs, de la culture … (ateliers, sorties …). 

➢ Contribuer à instaurer, restaurer ou préserver l’autonomie, le bien-être et la 

communication des personnes accueillies. 

➢ Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet personnalisé 

d’accompagnement. 

➢ Participer activement au travail d’équipe pluridisciplinaire et au suivi des 

actions socio-éducatives. 

➢ S’impliquer dans une dynamique partenariale et institutionnelle. 

Conditions : 

➢ Contrat à durée indéterminée à temps plein. 

➢ Rémunération selon la Convention Collective du 15 mars 1966. 

➢ Poste à pourvoir dès que possible. 

Contacts : 

Adresser une lettre de motivation et un CV détaillé à 

recrutement@orneode.fr 

Aucun renseignement ne sera communiqué par téléphone. 

 

TYPE DE CONTRAT : CDI 

VOLUME HORAIRE :  

Temps Plein 

PRISE DE FONCTION :  

Poste à pourvoir dès que possible 

RÉFÉRENCE DE L’OFFRE :  

2025 06 13-3 

mailto:recrutement@orneode.fr

