
 

   Alençon, le 03 juillet 2023 

 

 Destinataires : 

 

 Directeurs d’établissements 

 Affichage 

 

OFFRE D'EMPLOI N°2023.07.03 

 

L'A.D.A.P.E.I. de l'Orne recrute pour l’IME « La Passerelle » (130 enfants accueillis et 70 salariés), situé 

à Alençon :  
 

 

1 Chef de service pédagogique (H/F) 

En CDI à temps plein 

 
Missions : 

➢ Développer les orientations pédagogiques définies dans le cadre du CPOM : évolution de l’offre de 

service de l’établissement en dispositif DDAME (Dispositif Départemental d’Accompagnement 

Médico-éducatif).  

➢ Construire les partenariats pour mettre en place les réponses nécessaires aux parcours inclusifs des 

jeunes accompagnés. 

➢ Développement des programmes d’apprentissage, des outils et des supports adaptés au public accueilli.  

➢ Responsable de la qualité des démarches pédagogiques engagées et du travail interdisciplinaire auprès 

des jeunes accompagnés. 

 

Profil :  

➢ Titulaire d’un diplôme de niveau 6 ou 7, Master « Ingénierie et Management de l’intervention Sociale », 

Diplôme d’Etat d’Ingénierie Sociale (DEIS), Master en Psychopédagogie ou en socio-pédagogie avec 

orientation « parcours inclusion, participation et handicap » 

➢ Appétence pour l’éducation structurée et le développement de pédagogies adaptées 

➢ Conception et maîtrise de projet (individuel, groupe, établissement) 

➢ Connaissance du secteur du handicap 

➢ Evaluation et développement de la qualité 

 

Conditions : 

➢ Contrat à durée indéterminée à temps plein 

➢ Rémunération selon la Convention Collective du 15 mars 1966 

➢ Poste à pourvoir dès que possible 

 

Aucun renseignement ne sera donné par téléphone.  

 

Adresser une lettre de motivation et un CV détaillé, avant le 31/07/2023, 

à recrutement.imelapasserelle@adapei61.fr 

mailto:recrutement.imelapasserelle@adapei61.fr

