Alencon, le 23 mai 2023

Destinataires :

A IDAIPI= | » Directeurs d’établissements

» Affichage
DE L'ORNE

OFFRE D'EMPLOI N° 2023.05.11

L'A.D.A.P.E.I. de I'ORNE recrute pour la Communauté 360 :

1 Coordinateur de la Communauté 360 (H/F)
CDD de 12 mois — temps plein

La communauté 360 (C360 Orne) a pour objet ’accompagnement a I’autodétermination et a la recherche
de solutions mutualisant les forces existantes du territoire. L’accompagnement doit permettre de garantir
I’émergence d’une solution pour chaque personne en situation de handicap pour laquelle la Communauté
est sollicitée.

Son action se structure autour de 4 missions clés :

La réception et le traitement des signalements,

L’accompagnement a 1’autodétermination et a 1I’expression du projet de vie,

L’agencement de solutions adaptées conformes aux attentes et aux besoins des personnes,

Une fonction d’observatoire et d’expérimentation de solutions.

La C360 est une association de fait regroupant tout le réseau partenarial du territoire. L’ADAPEI de
I’Orne en est le porteur juridique.

Missions :

» Faire connaitre la communauté et développer le réseau de partenaires dans une logique de
réponse de droit commun en co-responsabilité ;

» Créer, structurer et animer une dynamique collaborative avec le réseau de partenaires dans le
champ du handicap et du milieu ordinaire, en articulation avec le dispositif d’orientation
permanent de la MDA et avec les autres dispositifs départementaux dont le Dispositif d’appui a la
coordination (DAC) et les dispositifs de I’Education nationale ;

» Traiter les premiéres demandes recues du numéro vert national et des partenaires, informer et
orienter ;

» Coordonner I’équipe des facilitateurs et conseillers en parcours, intervenir en appui si besoin,
veiller a I’articulation des réponses apportées en lien avec le référent de la Maison
Départementale de I’ Autonomie ;

» Animer et coordonner la démarche du « aller vers ... », communiquer et utiliser des outils

adaptés au repérages de situations complexes non identifiées, favoriser leur signalement ;

Mettre en place, structurer et animer les différentes instances opérationnelles de la communauté

360 (Comité décisionnel, comités thématiques, conseil de vigilance en lien avec le Conseil

Départemental de la Citoyenneté et de I’ Autonomie) ;

Suivre et évaluer I’activité, et rendre compte a la gouvernance de la communauté et au comité

territorial départemental, co-rédiger le rapport d’activité ;

Rechercher et promouvoir des actions innovantes ;

Tenir un répertoire de ressources disponibles complet et a jour ;

Contribuer a I’observatoire piloté par I’Agence Régionale de Santé et le Conseil départemental.
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» Diplébmes souhaités : Master en ingénierie sociale, développement social/santé, ...
» Connaissance du secteur du handicap et des acteurs de droit commun et spécifiques dans 1’Orne.
» Capacité a la conduite de projet.
» Connaissance des politiques publiques et de leurs évolutions.
» Sens de ’organisation et rigueur.
» Compétences en négociation et coopération partenariale.
» Capacité de travail en autonomie et d’adaptation aux différentes situations.
» Capacité a identifier les urgences réelles.
» Expérience souhaitée dans la gestion de cas complexes et la coordination de parcours.
» Maitrise de I’outil informatique.
Conditions :
» CDD d’un an a temps complet.
» Poste basé a Alencon.
» Permis B obligatoire. Déplacements fréquents sur le département de 1’Orne.
» Rémunération suivant la Convention Collective du 15 mars 1966.
» Poste a pourvoir dés que possible.

Aucun renseignement ne sera donné par téléphone.

Adresser une lettre de motivation et un CV détaillé a service.rh.emplois@adapei6l.fr
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