
 
   Alençon, le 09/05/2022 

 

 Destinataires : 

 

 Directeurs d’établissements 

 Affichage 

 

OFFRE D'EMPLOI N°2022.05.12 

 

L'A.D.A.P.E.I. de l'Orne recrute pour son IME LA PASSERELLE, situé à Alençon :  

 

1 chargé de mission projet (H/F)  

En CDD de 6 mois à temps plein  

 

 

Liens hiérarchiques et fonctionnels 

 

➢ Dans le cadre de son développement et de l’adaptation de son projet global, placé sous l’autorité hiérarchique 

du Directeur de l’établissement.  

 

Missions : 

 

➢ Participer à la mise en œuvre et au déploiement des projets, 

➢ Gérer et optimiser les flux d’information, 

➢ Rechercher et transmettre l’information, 

➢ Produire et traiter les écrits professionnels, 

➢ Gérer l’efficacité et la gestion du temps,    

➢ Suivre et répondre aux appels à projets, 

➢ Assurer une veille règlementaire permanente. 
 

Compétences : 

 

➢ Connaissance des dispositifs médico-sociaux, de l’écosystème médico-social PH, de l’environnement 

partenarial, 

➢ Connaissance des organisations de travail du médico-social et de la CC66, 

➢ Sens de la planification et de l’organisation, 

➢ Maîtrise des outils bureautique et base de données, 

➢ Capacité d’animation d’un groupe de travail, 

➢ Esprit d’analyse et de synthèse, 

➢ Qualité rédactionnelle,  

➢ Grande aisance relationnelle, 

➢ Adaptabilité et flexibilité, 

➢ Esprit d’équipe.  

 
Diplômes requis : 

 

➢ Niveau 5 minimum, 

➢ Expérience développement et appel à projet secteur Médico-social souhaitée. 

 
Conditions : 

 

➢ Contrat à durée déterminée de 6 mois à temps plein. 

➢ Rémunération selon la convention collective du 15 mars 1966. 

➢ Poste à pourvoir dès que possible. 

 

Aucun renseignement ne sera donné par téléphone.  

Adresser une lettre de motivation et un CV détaillé, à service.rh.emplois@adapei61.fr 

mailto:service.rh.emplois@adapei61.fr

