
 

   Alençon, le 07/12/2020 

 

 Destinataires : 

 

 Directeurs d’établissements 

 Affichage 

 

OFFRE D'EMPLOI N°2020/12.04 

 

L'A.D.A.P.E.I. de l'Orne recrute pour l’IME « La Passerelle » (130 enfants accueillis et 66 salariés), situé 

à Alençon :  

 

1 Chef de service (H/F) 

En CDI à temps plein 

 

 
Missions : 

 

➢ Gestion du plateau technique médico-social en lien avec la direction  

➢ Mise en œuvre des orientations CPOM visant à redéfinir l’agrément de l’IME et la capacité d’accueil  

➢ Accompagner un service d’insertion professionnel 

➢ Mettre en œuvre les orientations du projet de service / d’établissement 

➢ Gestion des plannings et suivi des absences 

➢ Assurer des missions d’animation générale et technique d’une équipe pluridisciplinaire et coordonner 

les actions directement engagées auprès des jeunes accompagnés 

➢ Responsable de l’organisation de travail des équipes éducatives en place et garantir la qualité des 

démarches engagées 

➢ Responsable de l’élaboration des projets individualisés en lien avec le coordinateur d’équipe et de 

projets 

➢ Responsable de l’organisation des activités pour les usagers 

➢ Etre le relais des familles et des partenaires du secteur 

 

Profil : 

 

➢ Titulaire d’un diplôme de niveau II minimum, avec de préférence cinq ans de pratique professionnelle 

minimum dans l’encadrement d’un établissement pour enfants en situation de handicap 

➢ Conception et maîtrise de projet (individuel, groupe, établissement) 

➢ Connaissance du secteur du handicap 

➢ Management d’équipes pluridisciplinaires 

➢ Evaluation et développement de la qualité 

 

Conditions : 

 

➢ Contrat à durée indéterminée à temps plein 

➢ Rémunération selon la Convention Collective du 15 mars 1966 

➢ Poste à pourvoir dès que possible 

 

 

Aucun renseignement ne sera donné par téléphone.  

 

Adresser une lettre de motivation et un CV détaillé, avant le 24 décembre 2020, 

à service.rh.emplois@adapei61.fr 

mailto:service.rh.emplois@adapei61.fr

